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《形象设计》课程教学方案
课程类别：选修课
课程代码：fx05149
课程适用专业（或专业方向）：形象设计
课程总学分、总学时：2学分、36学时
选修课程：形象设计、服饰搭配、色彩四季学

1、 人才培养目标定位课程教学的要求
美丽的形象离不开设计，人们对自我形象的关注度标志着一个国家和民族的经济实力及文明素养的发展水平。莎士比亚曾说过“即使我们沉默不语，我们的服饰与体态也会泄露我们过去的经历”。随着我国经济水平稳步提高，人们参与的社会活动越来越丰富，而第一印象的形成往往是由视觉形象来完成的。如何用得体、悦目的形象来表达自身优秀的内在素养，是很多人都面临的问题。因而，市场在呼唤具有较高专业素质的人才来提升国人的形象力。学习本课程可以增加在校大学生对形象设计意识。

二、课程教学总目标
（一）知识目标
1.掌握形象设计定义、并与专业的相结合；
2.掌握形象设计中人与环境、人与社会，人与人之间的联系；
3.如果把体型要素和服饰要素称之为硬件里的关系、文化素质和行为素质称之为软件里的关系的话，如何掌握其他们的关系；
4.掌握土形象设计中服饰、色彩、面部以及整体的理解与运用；
5.了解服饰搭配里妆容造型等知识。



（二）能力目标
1.能清晰辨别身材的划分分类；
2.具备简单基础搭配能力；
3.具备色彩的分析能力；
4.具备妆面造型和运用的能力；
5.具备生活形象设计搭配的能力；
6.具备舞台表演形象设计搭配与设计的能力；
7.培养学生自主学习意识，具备初步整体形象设计搭配与运用的能力，掌握人物形象设计创作的专业技能和技法，具有独立进行人物形象设计实践的基本能力；
（三）育人目标
1.引导学生树立正确积极向上的人生观、价值观，培养高尚的品德；
2.培养学生正确对美的欣赏，不盲目追求物质；
3.端正学生回眸一瞥、开口一笑、站与坐、行与跑的形象特点；
4.培养学生遵守国家的法律法规，增强遵纪守法意识；
5.培训学生具备较敏感的时尚流行感觉和较强的时尚分析、判断能力；
6..鼓励学生积极对只关注外在的不健康的心理，强化内文化外修养的基本原则。
三、各章节教学目标及教学内容
	课程
	教学课程
	教学内容
	教学目标

	1
	课程教学总体目标
	了解这学期所学形象设计的重要性
	初步对形象设计里的服饰搭配、形象礼仪、色彩使用等来对自己的整体进行设计；

	2
	形象设计定义
	形象设计在人的生活中的重要性
	从书面上让学生了解明白形象设计的定义

	课程
	教学课程
	教学内容
	教学目标

	3
	形象设计中的关系
	沟通技巧、个人职业、个人形象、心态性格指导、商务礼仪、消费心理、当众讲话能力
	让学生初步掌握形象设技中人与环境、人与社会，人与人之间的联
系；

	  4
	形象设计中的硬件关系和形象设计中的软件关系
	如果把体型要素和服饰要素称之为硬件里的关系、文化素质和行为素质称之为软件里的关系的话，如何掌握其他们的关系；
	完全掌握形象设计里面的内文化外修养的含义，不盲目只关注外在；

	5
	形象设计服饰搭配——面部美学
	人物形象里面的面部美学的认识和使用修饰
	掌握人不面部美学里面的面部认识和修饰

	6
	形象设计服饰搭配——身材的区分
	身材分为几种，每种身材类型的认识与修饰搭；
	对每一种身材完全掌握区分能力；

	7
	形象设计服饰搭配——款式类型
	形象设计里分为7大类型；
	熟练掌握7大类型，并能完全确定自己属于哪一种那一种类型；

	8
	形象设计服饰搭配——妆容造型篇
	形象设计里面的7大类型中，每种类型所适合的妆容造型搭配；
	熟练掌握每种类型里面的搭配和妆容造型的，并能准确的定位自己的类型；

	9
	形象设计服饰搭配——服装中的色彩
	每种色彩都是独立性的，如何能更好的掌握色彩的运用
	色彩是千变万化的，每个人身上有哪些适合的色彩，每种色彩的搭配；

	10
	形象设计服饰搭配——服饰与生活妆
	在校学生生活妆容造型的学习
	在校和毕业后的生活妆容造型的掌握技巧

	课程
	教学课程
	教学内容
	教学目标

	11
	形象设计—舞台表演服饰整体搭配设计
	舞台上的颜色光鲜亮丽，根据舞台的不同搭配出适合舞台的上的服饰整体搭配
	让学生根据自己的专业表演，让学生能够在舞台表演上搭配出适合的形象；

	12
	形象设计服饰搭配——四季色彩中春夏里的搭配与妆容造型
	一年有春夏秋冬四季，人也有春夏秋冬之分，春夏里面的搭配是如何定位？
	春季型和夏季型的区分和使用，掌握春夏类型的妆容、服饰和选择的色彩；

	13
	形象设计服饰搭配——四季色彩中秋冬里的搭配与妆容造型
	一年有春夏秋冬四季，人也有春夏秋冬之分，秋冬里面的搭配是如何定位？
	秋季型和冬季型的区分和使用，掌握秋冬类型的妆容、服饰和选择的色彩；

	14
	形象设计服饰搭配——形象礼仪
	形象设计里不仅有外在的美，内在美也是极为重要；
	注重基础, 不求表面化

	15
	形象设计服饰搭配的心理素质的提升
	形象设计里人处在一种什么位置？在心理上如何提升自己的内在和外在？
	形象设计的服务对象是人, 人物形象设计教学一定要紧密地与社会生活相结合, 引导学生关心生活、热爱生活。了解社会各阶层人物的角色特性、生活习惯、兴趣爱好、思想情感以及在社会交往中待人处世的态度, 有了这种生活的积累, 才能够更好地帮助学生结合人物的个性特点, 进行整体人物形象设计。



四、学时分配与教学方式
 结合教学内容量和人才培养计划要求，建议各章节的学时安排如下表，任课老师可根据自身情况和专业社会发展情况酌情适量增减。
	章（或编）次
	总学时数
	讲授学时数
	期中考试、讨论课等学时数

	1
	1
	1
	

	2
	1
	1
	

	3
	2
	2
	

	4
	2
	2
	

	5
	2
	2
	

	6
	3
	3
	

	7
	3
	3
	

	8
	3
	3
	

	9
	3
	3
	

	10
	3
	3
	

	11
	3
	3
	

	12
	3
	3
	

	13
	2
	2
	

	14
	2
	2
	

	15
	2
	2
	

	其它
	1
	
	

	合计
	36
	36
	1





5、 实验大纲
1、生活化而非创意化
人物形象设计的服务对象是人, 人物形象设计教学一定要紧密地与社会生活相结合, 引导学生关心生活、热爱生活。了解社会各阶层人物的角色特性、生活习惯、兴趣爱好、思想情感以及在社会交往中待人处世的态度, 有了这种生活的积累, 才能够更好地帮助学生结合人物的个性特点, 进行整体人物形象设计。各方面的生活积累越多、越丰富, 塑造的人物形象才能越生动、越深刻。在教学上, 应让学生掌握表现生活中人物形象的本领。如果在人物形象设计教学上, 一味地追求创意性, 以不适当的夸张变形、奇异怪诞的造型为教学内容, 会使学生在以后的人物形象设计工作上走入歧路。
2、注重基础, 不求表面化
在整个教学过程中, 教师要通过仪容、仪态、仪表等综合性训练, 使学生懂得人物造型的基本原理, 熟练掌握人物造型的基本规律, 为人物形象设计打下扎实的基础。例如在服饰装扮教学中, 不能孤立地只从服饰装扮的角度上讲, 应结合服装设计学、材料学、色彩学、服装美学、服装结构学、发型化妆、礼仪规范等, 让学生深入研究, 准确掌握服装的款式、材料特点、整体关系及色彩搭配规律, 要求学生反复练习, 以提高服装审美和服饰搭配的能力。并且对各种不同的体形特点, 运用视错觉原理和形式美法则, 结合角色实际,把握和突出不同角色形象所具有的独特魅力点, 塑造出符合角色实际的人物形象来。学生只有具备了扎实的基本功后, 再进入造型设计阶段, 才可能创造出完美的形象, 从而摆脱掉人物造型中那种花哨热闹, 只讲表面效果, 而无形式美感、空洞乏味的形象。
3、规律性而非经验性
人物形象设计是一门视觉艺术, 在形象塑造上, 有其自身的科学性和规律性。在教学中, 教师对基本概念、基本规律、基本技法乃至工具及用品的使用等方面, 要进行深入的讲授。学生可以在掌握其要领和规律的基础上, 进一步消化理解,自由、灵活地发挥创造性。在教学工作中, 有些教师积累了大量的经验, 这是非常宝贵的, 但是, 如果过多地强调经验,忽视基础教学, 将会使学生受到某种经验的局限, 而裹足不前, 不利于学生想象力、创造力的发挥。
4、技术型向创造型发展
培养学生学会较强的技能、技巧, 娴熟的技术, 是实现整体人物形象设计的基础。在教学上, 应当加强这一方面内容的训练, 不容忽视。但是, 教育不能只停留或满足于这一点, 人物形象设计专业教学的最终目的是通过整体人物形象设计创作课,来引导启发学生增强创造意识。 只有向创造型发展, 才能成为时代需要的思维敏捷的创造型人物形象设计人才。因此, 在课堂教学和专业实习中引导学生通过举一反三来确定创作题目。把人物形象设计的一般规律和学生的创造力有机地结合起来, 让他们大胆地去展开想象, 充分发挥创造潜能, 使学生取得显著的学习效果。
5、局部型向整体型发展
人物形象设计中的化妆、发型、服装、仪态都不是简单、孤立存在的, 是多方面有机的结合, 是由内向外的整体创造。比如化妆,既要考虑被设计者的脸形五官, 也要从整体出发, 结合人物的个性气质、身分、服装、环境等条件来塑造,不可能在局部进行。因此, 在教学上, 我们特别注重课程内容的整体性。只有根据人物形象设计专业的实际, 在教学上注重引导学生的全面发展, 在课程安排上注重基础课、专业课、修养课以及设计创作课的有机结合, 并通过不断的教学实践, 教学总结, 才能取得良好的教学效果。
6、 推荐教材与参考资料
服装形象设计——李小凤、周生力
美的历史——翁贝托*艾柯
中国美学史——叶郎
七、课程考核与学业评价方案
考试内容主要侧重于理论和实操两方面，同时要结合学生专业上的要求，将专业融入到考试的内容里。通过这样的双结合，让学生更加清楚明白理解考试目的，使学生更加注重外在和内在的重要性，从而提高学生的学习兴趣，提高教学质量。
学生总成绩的计算包括：实验考核成绩、平时考核成绩、期中和期末考试成绩，分别各占总分的一定比例。实验考核成绩约占总成绩的30%；平时考核成绩约占总成绩的20%，包括出勤、学习表现、提问成绩和作业成绩，也可以采用单元测验的方式进行平时成绩的考核；考试成绩约占总成绩的60%，考核题型主要侧重于理论和实操两方面，并且注重能力和素质的考核。通过这样，使学生更加重视计算能力的锻炼，更加注重对基本方法的理解和掌握。
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